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PLAN DE APOYO 

 
 

ÁREA/ASIGNATURA: ETICA  FECHA: SEPTIEMBRE DE 2025 

PERIODO: 2 GRADO: SEXTO  6° 

NOMBRE DEL DOCENTE: LUIS JAVIER PÉREZ RAMOS  

NOMBRE DEL ESTUDIANTE:  

FECHA DE ENTREGA: 1 AL 5 DE 
SEPTIEMBRE 

FECHA DE SUSTENTACIÓN: 1 AL 5 DE 
SEPTIEMBRE 

 

Recursos: Guía impresa, cuaderno y lápiz, recursos interactivos de profundización de los conceptos.  

ASPECTOS CONCEPTUALES ABORDADOS EN EL PERIODO 2 
    Cambiando mis defectos y potenciando mis virtudes 

  Transformación de la sociedad desde el diálogo y la tolerancia 

  El trabajo en equipo 
  Resolución de conflictos en grupo 

 

 

 1️ ⃣ Cambiando mis defectos y potenciando mis virtudes 

 1. Define con tus palabras: 
 ¿Qué es una virtud? 
 ¿Qué es un defecto? 
  
 2. Caso práctico: 

Ana es muy buena para ayudar a sus compañeros con las tareas, pero a veces se 
enoja rápido cuando no le entienden. 

👉 Pregunta: ¿Cuál es la virtud de Ana y cuál es su defecto? 
  
 3. Escribe dos virtudes tuyas y dos defectos que quieras mejorar. 
  
 4. Completa la frase: 
 Para cambiar un defecto necesito ________. 
 Para fortalecer una virtud debo ________. 
  
 5. Texto de comprensión: 
 "Un defecto puede convertirse en un obstáculo si no lo reconocemos. Una virtud, en 

cambio, nos ayuda a crecer como personas. La clave está en identificar qué debemos 
mejorar y qué debemos fortalecer." 

 👉 Preguntas: 
 ¿Qué pasa si no reconocemos un defecto? 
 ¿Qué debemos hacer con nuestras virtudes? 
  
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 2️ ⃣ Transformación de la Sociedad desde el diálogo y la tolerancia 

 6. Define con tus palabras: 
 ¿Qué es diálogo? 
 ¿Qué es tolerancia? 
  
 7. Caso práctico: 

En un grupo de amigos, dos discuten porque les gustan equipos de fútbol diferentes. 

👉 Pregunta: ¿Cómo podría ayudar el diálogo y la tolerancia a resolver este conflicto? 
  
 8. Completa: 
 Cuando dialogamos, demostramos ________. 
 Cuando practicamos la tolerancia, aprendemos a ________. 
  
 9. Texto de comprensión: 
 "La sociedad mejora cuando las personas practican el diálogo y la tolerancia. El diálogo 

permite escuchar y la tolerancia aceptar que otros piensan diferente." 

 👉 Preguntas: 
 ¿Qué permite el diálogo? 
 ¿Qué significa la tolerancia en este texto? 
  
 3️ ⃣ El trabajo en equipo 

 10. Caso práctico: 
Un grupo de estudiantes debe hacer una maqueta. Juan quiere trabajar solo porque 
cree que los demás no saben. 

👉 Pregunta: ¿Qué consejo le darías a Juan para que valore el trabajo en equipo? 
  
 11. Completa las frases: 
 En un equipo, cada persona aporta ________. 
 El trabajo en equipo enseña ________. 
  
 12. Escribe 3 ventajas de trabajar en equipo. 
  
 13. Texto de comprensión: 
 "El trabajo en equipo permite unir diferentes talentos. Cuando cada persona aporta lo 

mejor de sí, los resultados son más grandes que los que lograría una sola persona." 

 👉 Preguntas: 
 ¿Qué significa “unir diferentes talentos”? 
 ¿Por qué es mejor trabajar en equipo que solo? 
  
 4️ ⃣ Resolución de conflictos en grupo 

 14. Caso práctico: 
Dos compañeros quieren ser los líderes del salón. Ambos se pelean y nadie quiere 
ceder. 

👉 Pregunta: ¿Qué pasos propondrías para resolver este conflicto de manera justa? 
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OBSERVACIONES SOBRE LA PRESENTACIÓN DEL PLAN DE APOYO:  
 

 Queridos estudiantes, este Plan de Apoyo debe ser entregado en hojas de block.  
 Se reciben los talleres solamente en las fechas asignadas. 
 Se realizará sustentación oral y escrita. 
 Cualquier duda o inquietud, no dudes en preguntar a tu docente. 

 

FECHA DE ENTREGA DEL 
TRABAJO 
 
1 AL 5 DE SEPTIEMBRE 

FECHA DE SUSTENTACIÓN 
 
1 AL 5 DE SEPTIEMBRE 

NOMBRE DEL EDUCADOR 
 
Luis Javier Pérez Ramos  
 

FIRMA DEL EDUCADOR 
 

 

  
 15. Completa con tus ideas: 
 Para resolver un conflicto en grupo, primero debemos ________. 
 Luego debemos ________. 
 Finalmente, es importante ________. 
  

 

 


